.............. UNIVERSITESI ................ FAKULTESI
KARDIYOLOJI ceuvvveineeineneeneenennnns
TIPTA UZMANLIK EGIiTIMi YONERGESI

Amacg
Madde 1-Bu ydnergenin amaci Kardiyoloji Anabilim Dalinda tipta uzmanlik egitiminin usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2-Bu yonerge uzmanlik egitimini kapsamaktadir. Bu usul ve esaslar, ................ Universitesi
................. Fakiiltesi Kardiyoloji ...................... uzmanlk egitimi gbéren uzmanlik 6grencilerine
0zgli uygulamalarin esaslarini kapsar

Dayanak
Madde 3-Bu yonerge,
a) 03 Eyliil 2022 tarih ve 31942 sayili resmi gazetede yayimlanan Tipta ve Dis Hekimliginde
Uzmanlik Egitimi Yonetmeligine,
b) tarihli.................... Universitesi T1p Fakiiltesi Tipta Uzmanlik ve Yan Dal
YoOnergesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlamalar ve Kisaltmalar
Madde 4-Bu yonergede gegen;

a) Anabilim Dali: .............. Universitesi ............... Fakiiltesi Kardiyoloji Anabilim Dalini,

b) Anabilim Dah Baskani: ............. Universitesi Tip Fakiiltesi Kardiyoloji Anabilim
Bagkanini,

c) Anabilim Dah Akademik Kurulu: ...................... Universitesi .............. Fakiiltesi
Kardiyoloji Anabilim Akademik Kurulunu,

d) Boliim Baskani: ...................... Universitesini .............. Fakdiltesi Dahili Bilimler Béliim
Bagkanini,

e) Dekan:...................... Universitesi ............... Fakiiltesi Dekanini

f) Egitim Sorumlusu: ................... Universitesi .................... Fakiiltesi Kardiyoloji

Anabilim Dali uzmanlik egitim sorumlusunu

g) Egitim Karnesi: Tipta uzmanlik egitiminde kullanilan 6grenci karnelerini,

h) Egitim Sorumlusu/Tez Damismani: Uzmanlik egitimine baglama sirasinda ................
Universitesi ............. Fakiiltesi Kardiyoloji Anabilim Dali akademik kurulunca belirlenen
egitim sorumlusu ve tez danigmanini,

i) Kuramsal Smavlar: Tipta uzmanlk egitimi siiresince uygulanan formatif ve summatif

sinavlari
j) UEK: .................... Universitesi Tip Fakiiltesi Tipta Uzmanlik Egitim Kurulunu,
k) Program Yoneticisi: ........................ Tip Fakiiltesi Kardiyoloji Anabilim Bagkanini,

1) Anabilim Dalh Uzmanhk Egitimi Komisyonu: Akademik kurul tarafindan segilen ve ilgili
anabilim dalindaki tipta uzmanlik egitimin planlanmasi ve diger birimlerle esgiidiim halinde
ylriitiilmesinden sorumlu olan komisyonu,

m) Tipta Uzmanhk Kurulu: Saglik Bakanligi Tipta Uzmanlik Kurulunu,

n) UEYS: Saglik Bakanligi’nca hazirlanan online Uzmanlik Egitimi Yonetim Sistemini,

0) Universite: .............................. Universitesini

ifade eder.

Anabilim Dah Baskam

Madde 5-
Anabilim dali bagkani, o anabilim dalinin profesorleri, bulunmadig: taktirde dogentleri,
bulunmadigi taktirde Dr. Ogretim iiyeleri arasindan, o anabilim dalinda gorevli 6gretim
iiyelerince segilir ve Dekan tarafindan iki y1l siireyle atanir.
Anabilim dal1 bagkan1 ayn1 zamanda program yoneticisi olarak da gorev yapar.
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1. Anabilim Dalh Baskanim gorevleri

a) Anabilim Dali ile ilgili her tiirlii egitim-6gretim, arastirma ve saglik hizmetlerinin ilgili kanun,
yonetmelik ve yonerge hiikiimlerine uygun olarak eksiksiz ve diizenli bir bi¢imde
stirdiiriilmesini saglamak,

b) Anabilim Dalinin kadro yapisinin yeterli olmast i¢in gerekli planlamalar1 yapmak ve idareye
iletmek,

c¢) Ihtiyac ve sorunlari belirleyerek Boliim Baskanhigina iletmek,

d) Egitim-6gretim, arastirma ve saglik hizmetleri ile ilgili kaynaklarin etkili, verimli ve ekonomik
bicimde kullanilmasini saglamak,

e) Anabilim Dalinda arastirma projeleri yapilmasini tesvik etmek,

f) Uyesi bulundugu kurul/komisyon toplantilarina katilmak,

g) Hizmet yoniinden sorumlulugundaki birimin diger birimlerle ve idareyle olan igbirligini
saglamak, gerektiginde diger birimlere destek vermek,

h) Anabilim Dali ile ilgili hasta sikayetlerini dinlemek, ¢oziim bulmak ve tekrarlanmamasi
yoniinde gerekli dnlemleri almak,

i) Dekanlik makaminca gorevlendirildigi kurul/komisyon ve birimlerdeki gérevini yapmak,

j)  Anabilim Dalindaki 6gretim iiyelerinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglamak,

k) Anabilim Dalinin kullandig1 dersliklerin, laboratuvarlarin, kliniklerin ve ders ara¢ gereclerinin
etkili, verimli, diizenli ve temiz olarak kullanilmasini saglamak,

1) Anabilim Dali ihtiyaglarimi boliim araciligi ile Dekanlik Makamina yazili olarak iletmek,

m) Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde ger¢ceklesmesi amacina
yonelik olarak Anabilim

n) Dalindaki 6gretim iiyeleri arasinda uygun bir iletisim ortaminin olugsmasini saglamak,

0) Anabilim Dalindaki akademik personellerin, gorevlerini tam ve zamaninda yapmalarini
saglamak, performanslarini izlemek, sonuglarini gerektiginde amirlerine bildirmek,

p) Anabilim Dalindaki ¢alisanlarin egitim, izin, rotasyon, klinik hizmeti programlarini diizenlemek
ve denetlemek,

q) Boliime bagli diger Anabilim dallari ile koordineli ¢alismay1 saglamak,

r) Anabilim Dalinin bilimsel arastirma ve yayin giiclinii artict Onlemler almak, 6gretim
elemanlarinin ulusal ve uluslararasi faaliyetlere katilmalarina yardimci olmak,

s) 1Is saghg ve giivenligi ile ilgili tedbirler alarak bu cercevesinde belirlenen kural ve talimatlara
uyulmasini saglamak,

t) Dekan ve Boliim Bagkaninin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapmak.

u) Kendisine verilen gorevlerin zamaninda ve dogru olarak yapilmasindan Dekana ve Bolim
Baskanina karsi sorumludur.

Anabilim Dali Akademik Kurulu

Madde 6-

Akademik kurul, Kardiyoloji Anabilim Dali vizyon ve misyonu dogrultusunda yapilacak her tiirlii
aktivitelerin degerlendirilmesi ve etkinliginin saglanmasi i¢in diizenleme ve koordine etme gorevini
yerine getirir.

Anabilim Akademik Kurulu, Kardiyoloji anabilim dalinda fiilen gérev yapmakta olan 6gretim iiyeleri
ve Ogretim gorevlilerinden olusur. Kurulun bagkani ilgili anabilim dali bagkanidir. Anabilim dali bagkani
bulunmadiginda kurula en kidemli 6gretim iiyesi bagskanlik eder. Anabilim Dali Akademik kurulunun
gorevlerinin yerine getirilmesi anabilim dali bagkaninin sorumlulugundadir.

Karar iiyelerin salt gogunlugu ile alinir. Oylarin esit ¢gikmasi haline Anabilim Dali Bagkanin oyu iki oy
sayilir.

Anabilim Dali Uzmanhk Egitim Komisyonu

Madde 7-Egitim-6gretim, uygulama ve arastirma faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve bilimsel
denetimin etkinliginin saglanmast i¢in tabi oldugu mevzuat ¢ergevesinde uzmanlik egitimini diizenleme
ve koordine etme gorevini yerine getirir. Anabilim Dali Uzmanlik Egitim Komisyonu (ADEUK),
Kardiyoloji anabilim dalinda fiilen gérev yapmakta olan en az 3 6gretim iiyesinden olusur. Uyelerin
gorev siiresi li¢ yildir. Kurulun baskan1 Kardiyoloji anabilim dali bagkanidir. Anabilim dali bagkani



bulunmadiginda kurula en kidemli &gretim iiyesi baskanlik eder. ADEUK’in gdrevlerinin yerine
getirilmesi anabilim dali bagkaninin sorumlulugundadir.

ADEUK Anabilim Dali ile ilgili;

a)

b)

c)

d)

e)
f)

)

Her uzmanlik 6grencisine egitimin ilk yarisi i¢inde bir 6gretim iiyesini tez danismani belirler.
Tez damismanligi gorevinin, anabilim dalindaki Ogretim iiyelerine dengeli bir sekilde
dagitilmasia dikkat edilir. Akademik kurul tarafindan belirlenen tez danigmaninin ismi
anabilim dali baskaninin goriis ve onayina sunulur. Anabilim dali bagkani nihai karar1 verir ve
belirlenen isim UEK’a bildirilir.

Tipta Uzmanlik Kurulu tarafindan belirlenerek duyurulan c¢ekirdek egitim miifredatina dayali
ve anabilim dalina 6zgli genisletilmis egitim miifredatinin hazirlanmasinda ve gdzden
gecirilerek yenilenmesini saglar.

Uzmanlik egitimi sirasinda farkli anabilim dallarinda yapilan rotasyonlarda verilen egitimin
miifredatini, rotasyonun yapildig1 anabilim dali ile ortaklasa hazirlar ve onaylanmak {izere
akademik kurula sunar.

Uzmanlik 6grencisinin egitimi siiresince anabilim dalinin farkli birimlerinde ve farkli anabilim
dallarinda yapilacak rotasyonlarin yiiriitiilmesini organize eder.

Uzmanlik egitimi karnelerinin uygun sekilde doldurulmasini denetler.

Anabilim dalinda uzmanlik egitiminin uygulanmasi sirasinda karsilasilan sorunlarin ¢oziimii
icin Akademik Kurul da goriis bildirir.

Anabilim daliin akreditasyon siirecini yonetir.

Anabilim Dali Uzmanhk Egitim Alt Komisyonlari

MADDE 8-(1) Tipta uzmanlik egitimi hizmetlerinde planlama, standartlar1 belirleme, koordinasyon ve
izleme gorevleri icin Anabilim Dali biinyesinde “Miifredat, Olgme ve Degerlendirme, Program
Degerlendirme ve Akreditasyon, Tez, Arastirma ve Yayin, Egitim Kaynaklar1” Egitim Komisyonlari
olusturulur. Tipta uzmanlik egitimi komisyonlar1 en az ii¢ liyeden olusur ve Anabilim Dali Bagkan
tarafindan gorevlendirilirler. Tipta uzmanlk egitim komisyonlar1 gerekli durumlarda alt egitim
komisyonlar1 olusturabilirler.

a)
b)

c)

d)

Miifredat Komisyonu; Miifredatlarin hazirlanmasi ve giincellenmesi icin standartlarin
belirlenmesi, koordinasyon, izleme ve benzeri diger gorevleri yerine getirir.

Ol¢me ve Degerlendirme Komisyonu; Olgme ve degerlendirme yontemlerinin belirlenmesi,
egitim karnesinin formatinin olusturulmasi, soru bankasinin yap1 ve standartlarinin saptanmast,
koordinasyon, izleme ve benzeri diger gorevleri yerine getirir.

Program Degerlendirme ve Akreditasyon Komisyonu; Egitim programinin
degerlendirilmesi, akreditasyon alanlarini ve siireglerinin belirlenmesi ve konu hakkinda
birimlerin bilgilendirmesi, egitici ve &grenci geri bildirimleri, program yoneticisi 6grenci
kanaati, egitim kurumlarin1 denetleme usullerinin belirlenmesi ve ilgili formlarinin
hazirlanmasi, koordinasyon, izleme ve benzeri diger gorevleri yerine getirir.

Tez, Arastirma ve Yayin Komisyonu; Tezlerin, aragtirmalarin, bilimsel dergilerin ve bilimsel
yayinlarin kalitesinin artirilmasi i¢in ¢alismalar yaparak oneriler olusturulmasi, tez bankasinin
yapt ve standartlarinin saptanmasi, koordinasyon, izleme ve benzeri diger gorevleri yerine
getirir.

Egitim Kaynaklar1 Komisyonu; Egiticilerin egitiminin sekil ve igeriklerinin belirlenmesi,
egitim ortanu ile ilgili standartlarin saptanmasi, mesleki ve temel yetkinliklere uygun egitim
yontemlerinin belirlenmesi, bilimsel ve egitsel toplantilarm standartlarmin olusturulmasi,
koordinasyon, izleme ve benzeri diger gorevleri yerine getirir.

Kardiyoloji Anabilim Dali Egitim Sorumlusu
Madde 9-

1.

Anabilim dalinda tibbi uygulamalar, tibbi hizmet sunumu ile egitim hizmetlerinin yiiriitiilmesi,
bu yonde gerekli tedbirlerin alinmasi ve uygulamalarin yapilmasini saglamak i¢in Anabilim dal
bagkan tarafindan dogentligini almis 6gretim {iyeleri arasinda iki y1l siireyle gorevlendirilir.
Egitim Sorumlusunun gorevleri; Egitim sorumlusu, Anabilim Dali Bagkani ile istisare etmek ve
goriisiinii almak suretiyle;



)
k)

1)

Anabilim Dalinda uzmanlik egitiminin, Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi
Yonetmeligi esaslarina uygun olarak yiiriitiilmesini, saglamak,

Uzmanlik 6grencilerinin rotasyonlarini TUK’un belirledigi planlamalara uygun siirede
planlamak ve siiresi icerisinde rotasyonlarini yapmalar1 i¢in gerekli tedbirleri almak,
Uzmanlik 6grencilerinde yillik geri bildirimler, rotasyonlar sonrasi geribildirimlerin alinmasi
saglamak.

Uzmanlik 6grencilerinin da kazanmasi gereken klinik ve girisimsel yetkinlikleri kontrol eder.
Uzmanlik 6grencilerinin siiresi icerisinde tez konularini vermek ve tez danismanini belirlemek,
tez siireclerini takip agsmalarini kontrol eder.

UEK’in gorev alanina giren konularda, kurulla is birligi yapmak ve gerekli olan durumlarda
kurulun onayina sunmak,

Uzmanlik 6grencilerinin gizli kanaat notlar1 ve diger belgelerini tanzim etmek,

Uzmanlik d6grencilerinin tibbi uygulamalardan en {ist seviyede faydalanmalarina iliskin her tiirlii
tedbiri almak,

Anabilim Dalindaki egitim, arastirma, yayin ve mesleki etik ihlallerini, UEK’a/ ilgili Akademik
Kurula bildirmek ve kurullarda goriisiilmesini saglamak,

Uzmanlik egitimi programinin etkinlik ve verimliligini takip etmek tizere, karne uygulamasinin
giincel olacak sekilde kontroliinii saglamak

Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi, Kardiyoloji ¢ekirdek egitim
programi, gorev tanimi, Saglik mevzuati, hukuksal ve mesleki etik konularda bilgilendirilmesini
saglamak,

Anabilim Dalinin yillik egitim ve kongre-konferans gibi programlarini hazirlamak,

m) Calisma takviminin olusturulmasi ve ¢izelgelerin hazirlanmasi igin; Klinigin saglik hizmeti

sunumunda, asistanlarin uygulamali egitim ve kidemlerine uygun (Egitim siireleri ve miifredatta
belirlenen yeterlilik ve yetkinliklerine uygun calisma programi olusturulmasini temin etmek)
planlayarak, yapilan planlamalara uygun (izin-nébet —ameliyat) ¢izelgeleri olusturmak iizere
idari sorumluya bildirmek,

Klinikte kullanilacak bilimsel veri tabani olusturmak ve bunun, diger egitim klinikleri ile
paylasimini saglamak,

Tipta ve dis hekimliginde uzmanlk egitimi yonetmeligi kapsaminda tipta uzmanlik kurulu
tarafindan kabul edilen ¢ekirdek egitim miifredatlarin1 uygulamak, uygulamasini takip etmek
ve genigletilmis egitim miifredatini olugturmak,

Egitim birimine iliskin egitim miifredatlarini hazirlayarak TUK’un onayia sunmak,

Uzmanlik egitimine yeni baglayan uzmanlik 6grencilerine oryantasyon egitimi verilmesi i¢in
planlama yapmak ve egitimin icerigini hazirlamak.

Asistan temsilcisi se¢cimi ve gorevlerinin koordinasyonu saglamak.

gorevlerini yaritdr.

Uzmanhk Ogrencisi Egitim Sorumlusu ve/veya Tez Danismani
Madde 10.

1.

Uzmanlik egitimi, ilgili dalda uzman olup profesor, dogent, doktor G6gretim iiyesi unvanina
sahip olanlar ile egitim gorevlisi veya basasistanlar tarafindan verilir. Doktor 6gretim {iyesi ve
basasistanlarin uzmanlik egitimi verebilmeleri i¢in uzmani olduklari alanda fiilen en az bir y1l
calismis olmalar1 sarttir.

Her uzmanlik 6grencisinin goreve baglamasimi takip eden ilk ay igerisinde anabilim dali
akademik kurul karar1 ile egitim sorumlusu belirlenir. Egitim sorumlusu ayni zamanda tez tez
danigmani olarak da atanabilir. Bu durum Anabilim Dali Bagkani tarafindan iist yazi ile UEK’a
bildirilir.

Egitim sorumlusu ve/veya Tez Danigmani gorevinin, anabilim dalindaki dgretim tiyelerine esit
bir sekilde dagitilmasi gozetilir.

Egitim sorumlusu/Tez Danigman, 6grencisinin, programin 6grenme hedeflerine ulagmasinda
rehberlik eden kisidir. Bu iliskide agiklik ve diiriistliik olmasi gereken en 6nemli 6zelliklerdir.
Bu baglamda, danigsman 6grencinin ilgi alanin1 ve yetenegini dikkate alarak tez c¢aligmasina
yonlendirmelidir.

Egitim sorumlusu/Tez Danigmam asagidaki gorevlerin yerine getirilmesinden sorumludur:
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Ogrencinin  6grenimini basariyla siirdiirebilmesi ve yonetmelikte oOngoriilen siirede
tamamlayabilmesi i¢in yardimci olur.

Ogrencileri, degisim programlari ve yurt dis1 egitim olanaklar1 konusunda yonlendirir.
Ogrencinin bilgiye ulasma, bilgi iiretme ve degerlendirme becerisinin gelismesinde yol gosterici
olur. Ogrenci ile birlikte tez calismasini planlar, calisma icin gerekli altyapinin hazirlanmasi igin
yonlendirici olur.

Ogrencinin tez dnerisini zamaninda UEK’a vermesi, tez izlemesinin diizenli olarak yapilmasi
ve raporlarinin hazirlanmasi igin yol gosterir.

Ogrenciyi arastirma ve veri kayit defterini diizgiin bicimde tutmasi i¢in yonlendirir ve defteri
sik sik kontrol eder.

Diizenli olarak 6grenci ile goriismeler yaparak calismanin siirecini ve elde edilen sonuglari
degerlendirir.

Tez c¢aligmasinin evrensel etik kurallar c¢ergevesinde yapilmasina rehberlik eder ve kendi
davranislart ile rol model olur. Bu ¢ercevede; Etik Kurullar ve diger ilgili kurum izinlerinin
almmas1 ve sonuglarinin ilgili kurullara iletilmesi i¢in 6grenciyi yonlendirir.

Tez ¢alismast icin gerekli maddi destek konusunda 6grenciyi yonlendirir, proje Onerilerinin
hazirlanmasinda rehberlik eder.

Danisman, Tez Izleme Komitesi ve Tez Savunma Sinav Jiirisinin dogal iiyesidir.

Tezlerin yayina doniismesi ve mezuniyet sonrasi kariyeri i¢in 6grencisini yonlendirir.

Her kayit doneminin basinda 6grencinin akademik faaliyetlerini (yayim, bildiri, atif, verdigi
seminer..vb) yazacag1 Asistan Karnesini veya varsa kigisel gelisim izlem dosyasini kontrol eder
ve 6grencinin akademik gelisimi ile ilgili objektif yonlendirilmesini de saglar.

Uzmanhk Ogrencisi Temsilcisi

Madde
yapilan

11. Asistan egitiminde sorumlu 6gretim iyesi araciligi ile Anabilim Dali asistanlar1 arasinda
oylamada en ¢ok oyu alan 1 yillik siireyle asistan temsilcisi olarak se¢ilir. Egitim sorumlusu

tarafindan Anabilim Akademik Kurulu sunulmak iizere Anabilim Dal1 bagkanligina bildirilir.
Gorevleri:

oo o

=

Aragtirma Gorevlilerinin aylik ¢alisma programini hazirlar ve AD Bagkanina sunarlar.
Arastirma gorevlilerinin teorik ve uygulama egitimlerinde yer alirlar.

Arastirma Gorevlilerinin her tiirlii mesleki veya diger sorunlarina yardimer olurlar.

Anabilim Dali aylik egitim programi taslagini hazirlar ve AD Bagkanina sunarlar.

Anabilim Dalinin haftalik egitim toplantilarinda ilgili 6gretim iiyesine yardimci olurlar
(mortalite sunumu, vaka sunumu, seminer, ders, kurs, panel).

Asistan temsilcisi asistanlari temsil etmek yaninda egitim faaliyetlerinde egitim sorumlusunu
verdigi gorevleri de yerine getirir.

Uzmanhk Ogrencisi

Madde
(1)

2

12.

Tipta uzmanlik 6grencileri Calisma usul ve esaslart Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik
Egitimi Yonetmeligi cercevesinde diizenlenir.

Tipta uzmanlik 6grencileri, programda yer alan biitiin egiticilerin gozetimi ve denetimi altinda
aragtirma ve egitim faaliyetleri ile saglik hizmeti sunumunda gorev alirlar. Gorev ve
sorumluluklari sunlardir:

a) Egitimlerinin gerektirdigi kamu hizmetlerini ve nobet tutmak da dahil olmak tizere diger yasal
hizmetleri yerine getirmek,

b) Uzmanlik egitimi karnesinde yer alan egitim, arastirma ve uygulama faaliyetlerini yerine
getirmek ve her faaliyet bitiminde karnesini faaliyetten sorumlu egiticiye onaylatmak,

c) Dekanlikga gorev verilen lisans diizeyinde egitim ve 6gretim faaliyetlerinde hazir bulunmak,
¢) Program yoneticisi tarafindan verilen, uzmanlik alanlari ile ilgili gorevleri yerine getirmek,
d) Goreve bagladiktan sonraki bir yil icinde Uyum Egitimi Programi’na, iki yil i¢inde ise
Mesleksel Gelisim Programi’na katilmak (bu programlara katilan uzmanlik 6grencileri Fakiilte
Y o6netim Kurulu karartyla program siiresince izinli sayilirlar),



e) Her tirlii bilimsel yaym, proje, kongre, sempozyum vb. bilimsel aktiviteler i¢in bagh
bulundugu program sorumlusunu bilgilendirerek, o esnada gorev yaptigi anabilim dali veya
bilim dali bagkanligindan onay almak,

f) Tiim gorevlerde etik ve deontolojik kurallara uymak.

Uzmanlik Ogrencilerinin Uzmanhk Tezi
Madde 13- Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi ¢ercevesinde hazirlanan tez
islemleri yapilir.

a.

Tez danismani atamasi

Uzmanlik egitimi siiresinin ilk yarisi iginde birim Anabilim Dal1 Bagkani tarafindan uzmanlik
Ogrencisine tez danismani atanir. Bu durum Tez Danisman Atama Formu ve anabilim dali
akademik kurulu karar1 ekiyle Anabilim Dali Baskani tarafindan Uzmanlik Egitim Komisyonu
(UEK)’na bildirilir.

Tez Konusunun belirlenmesi

Tez konusu 6grencinin kendisi veya tez danigmani tarafindan belirlenir. Konunun orijinal,
mevcut bilgilere yeni ekleme yapacak 6zgiinliikte olmasi amaglanir. Tez konusu 6ncesi detayli
literatiir taramas1 (PubMed, Web of Science gibi) yapilarak, mevcut sartlar dogrultusunda uygun
bir konu belirlemesi yapilir. Belirlenen konu ile ilgili mevcut ve giincel bilgilere hakim olacak
sekilde tez danismani siireci yonetmelidir. Bu durum anabilim dali akademik kurulunda
gorigiiliir. Gerekirse goriis i¢in Anabilim Dali Bagkani tarafindan hakemlere gonderilebilir.
Akademik kurulca uygun gériilmesi halinde, Tez Konusu Oneri Formu ve akademik kurur
karar1 ekiyle Anabilim Dali Bagkani tarafindan UEK’a bildirilir.

Tez icin etik kurul izninin alinmasi

Belirlenen konu ile ilgili ¢alisman 6ncesi Etik kurul bagvurusu yapilarak etik kurulu iznini
almmasi siireci baglatilir. Danisman 6grenciye rehberlik ederek, ¢aligma takvimine uygun etik
kurul bagvurusunu yapmakta yardimer olur.

Tezin projelendirilmesi,

Tezde belirtilen konuda hedeflere ulasmak i¢in ¢alisma oncelikle nelere ihtiya¢c duyulacag:
arastirilir ve calisma metodolojisinin olusturulur. Toplanacak veriler ve nasil toplanacagi is akist
diizenlenir. Ozellikli ¢aligilacak laboratuvar parametreleri igin uygun saklama imkani
olusturulmasi, gerekli materyal ve techizatlarin tedarik edilme kaynaklar1 aragtirilir. Bu amagla
{iniversite bilimsel destekleme birimleri, TUBITAK v.b. destek kuruluslarina proje basvurusu
yapilir. Caligma sonucu veriler excel veya SPPS gibi programlara kaydedilir. Tez ¢alismasindan
elde edilen bilimsel verilerin tasnif, analiz ve degerlendirmesi ve sonuglarin yorumlanmasi
konusunda danisman yardimci olur,

Tez ¢calismasinin takibi:

Tez galismasi, tez danismani tarafindan takip edilir ve Gi¢ ayda bir ................. Universitesi
Tip Fakiiltesi UEK tarafindan hazirlanan Tez Gelisme Raporu Formu doldurulur.

Tez Gelisme Raporu Formlar1 akademik kurul karar ile birlikte UEK’na gonderilir veya
Uzmanlik Egitim Yo6netim Sistemi (https://ueys.saglik.gov.tr/login) iizerinde sisteme eklenir
Tezin yazilmasi

Tezin igerigi kadar dogru bir sekilde yazi haline doniistiiriilmesi gerekir. Bu yazimda Tip
Fakiiltesi Tez yazim kurallar1 g6z 6niinde bulundurulur. Yazim dilbilgisi kurallarina uygun,
duru ve akici bir dille, agik ve anlagilir bir yazimla mantiksal biitiinliik ¢ergevesinde olmalidir.
Tezler mutlaka orijinal ve/veya gilincel bilimsel eserlere atifta bulunarak desteklenmelidir.
Ancak atifta bulunurken bu yaymlardan oldugu gibi alintilar yapmak uygun ve etik degildir;
atifta bulunulan kaynaklardan alinan bilimsel bilgi tezin /bilimsel makalenin kendi kurgusu
icinde orijinal olarak yeniden analiz edilmeli ve kaleme almmalidir. Onceden yayinlanmig
bilimsel veriler, 6grencilerin tezlerinden ¢ikan 6zgiin verilerin dogru analiz edilmesi i¢in birer
aractir.

Tez ¢alismasi orijinallik raporu

Tezler UEK’a teslim edilmeden Once, “tez ¢alismasi orijinallik raporunun” ve ...............
Universitesi Web sayfasinda yer alan tez ¢alismasi orijinallik raporu formunun eklenmesi
gerekmektedir. Tez damigmanlart ................. Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanligi’ndan kendilerine ait sifre alarak s6z konusu programa erisebilirler.
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Bu amagla tezin yalnizca kapak sayfasi, giris, ana boliimler ve sonug boliimleri tek bir dosya
halinde TURNITIN programina yiiklenmeli, taramadan once filtreleme secenekleri “kaynakca
harig, alintilar harig, 5 kelimeden daha az ortiisme iceren metin kisimlar1 hari¢ (Limit match
size to 5 words) seklinde ayarlanmalidir. Tezin, intihal kapsami diginda degerlendirilmesi igin
TURNITIN’den almman raporda “benzerlik orani’”nin, “alintilar hari¢” en fazla
............... (%251 gibi veya Fakiiltenin 6nerdigi deger ) gegmemesi gerekir. Raporlama islemi
tamamlandiktan sonra, tezin tam basligi, 6grencinin ad soyadi bilgisi, dosyanin toplam sayfa
sayis1 ve benzerlik oran1 bilgilerini gosteren sayfanin ¢iktisi alinarak UEK’a teslim edilmelidir.
Tez bitirilmesi

Tez, en ge¢ uzmanlik egitimi siiresinin bitiminden {i¢ ay Oncesinde, kurum iginden ya da
disindan belirlenen ve en az ii¢ asil iki yedek tiyeden olusan jiiriye sunulmak tizere birim egitim
sorumlusuna teslim edilir. Jiiri en ge¢ bir ay icerisinde tezi inceler, uzmanlik 6grencisinin tez
savunmasini sozlii olarak yaptirir ve sonucunu yazili ve gerekgeli olarak uzmanlik 6grencisi ile
birim egitim sorumlusuna bildirir.

Tezin yayinlanmasi

Tezlerin yayma doniistiiriilmesi tez siirecinin bir pargasi olarak kabul edilir. Amag elde edilen
sonuglarin bilim camiasi ile paylasilmasidir. Tezin baglik, 6zet, giris, ama¢ ve metodolojisinin
yazilmasi, bulgularin ne sekilde sunulacagi, tablolar, sekiller ve tartisma boliimlerinin
yazilmasini iceren makale hazirlik siireci yogun ve titiz ¢alistirma gerektiren bir siiregtir
Tezde etik

Tez baglangigtan yayin siirecine kadar olan tiim asamalarinda yiiksek ahlak, diiriistliikk ve ac¢iklik
ilkelerine uyulmalidir. Arastirma siireci ve sonuclar1 tam olarak yerine getirilmeli, bilimsel
arastirmanin siiregleri ve sonuglart oldugu gibi aktarilmalidir.  Yazar adlar1 ve sirasi
belirlenirken, bir ¢alismaya birincil ve ikincil katkida bulunan kisiler belirlenmeli; birincil
katkida bulunanlar es-yazar olmali; ikincil katkida bulunan kisi ya da kuruluslara tesekkiir
edilmelidir. Tezin mali destek alinarak yiiriitiilmiigse, mali destek vermis olan tiim kurum ve
kisiler eksiksiz olarak belirtilmelidir. Yayin ve sunum siirecinde istifade edilen kaynaklar agik
olarak kaynaklarda yazilmalidir.

Akademik tez danismani; damigmanligimi istlendigi tez calismasimin tiim evrelerinde
sorumlulugu paylasmali, tez asamalarini geciktirmemeli ve aday ile iliskilerinde, diiriistliigii,
yansizligi, sorumlulugu, ilkeli akademik davraniglari temel almalidir. Danigmanligini iislendigi
tez calismasimi ya da calismaya iligskin verileri 6§rencisinin haberi ve izni olmaksizin kendi
arastirmalarinda kullanmamalidir.

Ol¢me ve Degerlendirme
Madde 14-Tipta uzmanlik egitiminde; egitim siiresince, egitim karnesi uygulamasi ve kuramsal
siavlar, egitim siirecleri tamamlandiginda ise uzmanlik egitimi bitirme sinavi yapilir

a)

b)

Egitim karnesi: Tipta uzmanlik egitim karnesi Kardiyoloji Anabilim Dal tarafindan Tipta
Uzmanlik Kurulu tarafindan belirlenen formata uygun olarak hazirlanir. Karne géreve baglama
sirasinda Ogrenciye verilir. Basili karnenin muhafaza edilmesinden 6grenci sorumludur.
Program yoneticisi karnenin usuliine uygun kullammim takip eder. Ogrenci, karnesinin
onaylanmasini dgretim lyeleri, egitim sorumlusu ve gorevlilerinden talep eder. Egiticiler,
Ogrencinin karnede belirtilmis yetkinlikleri kazanmis oldugunu ve gorevleri yerine getirmis
olduguna karar verdiklerinde karnenin ilgili kismini onaylarlar. Kardiyoloji Anabilim Dali
Egitim Sorumlusu karne uygulamasim gozetler.

Saglik Bakanligi Uzmanlik Egitim Yonetim Sistemi (https://ueys.saglik.gov.tr/login) lizerinde
de e-karneye verileri islenebilir

Kuramsal Sinavlar: Kuramsal sinavlar formatif ve summatif sinavlardan olusur. Tipta
uzmanlik egitiminde, egitimin her bir y1linda iki defa formatif sinavlar, son y1l tamamlandiginda
summatif sinav yapilir. Formatif sinavlarin ortalamasinin %50’si ile summatif sinavin %50’si
kuramsal sinavlar notu olarak hesaplanir. Basari 6l¢iitii 100 tam puan {izerinden 60°dir.

Tiirk Kardiyoloji Yeterlilik Kurulu tarafindan yapilan bilgi simnavinda gecenler formatif ve
summativ sinavlardan basarili kabul edilirler

Kuramsal sinavlarda sorularin kideme gore diizeylendirilerek hazirlanmasi, sinavin yapilmasi,
degerlendirilmesi, basar1 notunun hesaplanmasi, evraklarin uzmanlik O6grencisinin egitim
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gordiigii kurumundaki dosyasinda muhafazasi, egitim karnesine islenmesi program yoneticisi
tarafindan gerceklestirilir. Kardiyoloji Anabilim Dali Egitim Sorumlusu yapilan smavlar
koordine eder ve gerekli durumlarda gozetler.

Kuramsal sinavlar notu basarisiz olan &grencilere biitiinleme sinavlar1 yapilir. Biitiinleme
sinavindan 100 tam puan iizerinden 60 puan alan 6nceki sinavlara bakilmaksizin basarili kabul
edilir. Biitiinleme siavlari, bir aydan kisa siirede olmamak iizere program ydneticisi tarafindan
uygulanir.

¢) Uzmanhk Egitimi Bitirme Sinavi: Uzmanlik egitimi siiresini ve rotasyonlarin1 basartyla
tamamlayan, tezi kabul edilen, egitim karnesinin ¢ekirdek egitim miifredatin1 belirleyen
kismmin tamamlandigi ilgili program ydneticisi tarafindan onaylanan ve kuramsal
sinavlarindan basarili olan uzmanlik 6grencisi, uzmanlik egitimini bitirme sinavina girmeye hak
kazanir.

Uzmanlik egitimi bitirme smavinin yapilabilmesi i¢in Kardiyoloji Anabilim Dali Akadmeik
kurulu karar sonras1 UEK tarafindan “Tipta Uzmanlik 6grencisi uzmanlik egitim siiresini ve
rotasyonlarini usuliine uygun olarak tamamlamis, egitim karnesinde belirlenmis yetkinlikleri
kazanmis ve gorevleri yerine getirmis, tezi jiiri tarafindan kabul edilmis ve sinavlarindan basaril
olmustur” ifadelerini igeren, bir yazi ile Dekanliga talepte bulunur. Dekanlik sinav tarihi, jiirinin
asil ve yedek {iiyelerini belirler ve sinavin yapilmasini Kardiyoloji Anabilim Dalindan ister.
Sinav jiirisinin davet edilmesi, sinavin yapilmasini i¢in gereken sartlarin yerine getirilmesinden
Dekanlik sorumludur.
Bitirme simavi Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Yonetmeligine uygun olarak
gergeklestirilir. Sinavdan sonra sinav tutanaklar ile Bakanligin istedigi diger evraklar Bakanliga
iletilmek {izere Dekanliga génderilir. Ogrencinin dosyasi egitim gordiigii kurumunda muhafaza
edilir.

Tez Bankasi

Madde 15-(1) Tipta uzmanlik egitiminde gercgeklestirilecek tezlerin kalitesinin yiikseltilmesi,

tamamlanmus tezlerin degerlendirilmesi amaciyla tez bankasi kurulur. Ogrenciler tez bankasindaki

oncelikli alanlardan veya askidaki projelerden proje se¢imi yapabilecekleri gibi kendi belirledikleri

projeleri de uygulayabilirler. Anabilim dallar1 tez bankasi faaliyetleri i¢in komisyonlar kurabilirler.

Tez bankas1 dort boliimden olusur:

a) Gergeklestirilmis Tezler: Anabilim Dalinda gerceklestirilen uzmanlik tezlerinin bilgileri tez
bankasiin “Gergeklestirilmis Tezler” boliimiinde duyurulur. Gergeklestirilmis tezlerin yayin
haline getirilme siirecleri ilan edilir.

b) Arastirma Oncelik Alanlari: Anabilim Dallar1 arastirlma 6nceligi olan alanlar belirleyerek
ilan eder. Program sorumlular1 ve 6grenci danigmanlari tez projelerinin bu alanlarda se¢imi i¢in
Ogrenciyi tesvik ederler.

¢) Askida Proje: Anabilim Dallar1 kendilerine yapilan proje onerilerini, hakemler vasitasiyla
degerlendirir ve uygun bulunanlar1 askiya ¢ikartirlar. Askiya ¢ikan projelerden birini
uygulamay1 tercih eden Ogrenci, projeyi Oneren Ogretim {yesinin damigmanliginda tezi
gerceklestirir. Proje onerileri tiim egiticiler tarafindan yapilabilir.

d) Proje-Bilimsel Damismanhk: Ogrenciler kendi belirledikleri veya tez bankasindan tercih
ettikleri projelerin gerceklestirilmesinde bilimsel danismanlik talep edebilirler. Danismanlik
talepleri Anabilim Dallar1 veya anabilim dallarinin kuracaklari komisyonlarca cevaplandirilir.

Ogrenci Geri Bildirimleri

Madde 16-UEK tarafindan hazirlanan 6grenci geri bildirim formlar1 yilda bir kez 6grenciler tarafindan
elektronik ortamda doldurulur. Geri bildirimler Dekanlik tarafindan incelenerek sonuglar ilgili
Kardiyoloji Anabilim Dali 6gretim iiyeleri ile paylasilir. Ogrenci geri bildirimlerinde dgrencilerin
kimlik bilgileri basta olmak {izere gizlilik prensiplerine uyulur.

Ogrenci Kanaati Bildirimi ve Uygulama Defteri

Madde 17-Ogrenci hakkindaki kanaat ve uygulama defter formlar1 egitim sorumlusu tarafindan Saglik
Bakanligi Uzmanlik Egitim Yonetim Sistemine (https://ueys.saglik.gov.tr/login) girilir.

Yiiriirlikk

Madde 18-Bu Usul ve Esaslar ...................... Universitesi Tip Fakiiltesi Yonetim Kurulu tarafindan
kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme



https://ueys.saglik.gov.tr/login

Madde 19- Bu yonergeyi ............. Universitesi Tip Fakiiltesi Dekan’1 adina Kardiyoloji Anabilim
Dal1 Bagkan’1 yiiriitiir.



